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Researcher Processing bij CHILL (1 FTE)

Heb jij interesse in materialen, processing en recycling en wil je jouw kennis inzetten én verder ontwikkelen in een
innovatieve omgeving? Werk je graag aan uiteenlopende vraagstukken uit de industrie, samen met studenten,

collega’s en partners? Dan is de functie van Researcher Processing bij CHILL misschien iets voor jou.

Als Researcher Processing werk je aan onderzoeks- en innovatieopdrachten op het gebied van
materiaalverwerking. Je combineert praktisch werken in het lab met onderzoek, samenwerking en het begeleiden
van talent. Geen dag is hetzelfde: je werkt aan verschillende projecten, schakelt tussen uiteenlopende
werkzaamheden en draagt samen met je collega’s bij aan innovatieve oplossingen voor vraagstukken uit de
praktijk.

Wie is CHILL?

CHILL is een Limburgse publiek-private samenwerking die onderwijs, bedrijfsleven en overheid verbindt rondom
talentontwikkeling, innovatie en maatschappelijke transities. Vanuit onze missie Empowering Tomorrow's Talent

helpen wij jongeren, studenten, professionals en organisaties om klaar te zijn voor de uitdagingen van morgen.

Wij geloven dat talent zich het beste ontwikkelt in een contextrijke omgeving. Daarom werken
basisschoolleerlingen, mbo-, hbo- en wo-studenten, docenten, onderzoekers en professionals samen aan échte
vraagstukken uit de praktijk. Van duurzaamheid en gezondheid tot Al, digitalisering en hoogwaardige

maakindustrie.

Met activiteiten op de Brightlands campussen, Aviation Valley en andere innovatiehubs bouwen we aan één
CHILL voor Limburg. Daarbij richten we ons op de volledige talentreis: van het inspireren van jongeren en het
opleiden van studenten tot het ontwikkelen van medewerkers en leiders via programma's voor een leven lang
ontwikkelen.

Als trotse B Corp-gecertificeerde organisatie combineren we maatschappelijke impact met economische waarde.
Sinds onze oprichting in 2011 hebben duizenden studenten, professionals en organisaties via CHILL gewerkt aan

innovatie, talentontwikkeling en een toekomstbestendig Limburg.

Hoe ziet jouw rol uit?
Je:

Je werkt aan onderzoeks- en innovatieopdrachten vanuit de industrie op het gebied van materiaalverwerking

en processing, waarbij je verschillende verwerkingstechnieken toepast, zoals shredden, extruderen en spuitgieten;

denkt mee over de aanpak en uitvoering van onderzoeksopdrachten en vertaalt vraagstukken naar praktische

experimenten en oplossingen;

draagt samen met je collega’s bij aan de veiligheid, planning, orde en netheid, kwaliteitsborging en het

onderhoud van het lab;



werkt samen met mbo-, hbo- en wo-studenten die betrokken zijn bij onderzoeksopdrachten en ondersteunt hen

bij hun ontwikkeling;

deelt kennis en ervaringen met studenten, collega’s en partners en staat tegelijkertijd open om zelf van anderen

te leren;

schakelt gemakkelijk tussen verschillende projecten en werkzaamheden en weet ook in een dynamische

omgeving overzicht en focus te behouden.

Hoe je deze verantwoordelijkheden precies invult, hangt mede af van de kennis en ervaring die je meebrengt. Heb
je al ruime ervaring binnen processing of materiaalonderzoek, dan krijg je de ruimte om meer zelfstandigheid en
verantwoordelijkheid te nemen. Sta je nog aan het begin van je loopbaan, dan begeleiden we je in je ontwikkeling

en kun je je kennis verder uitbouwen.

Wat breng jij bij voorkeur mee?

Je hebt een technische of natuurwetenschappelijke achtergrond en affiniteit met materialen,
materiaalverwerking, polymeerchemie, recycling of een vergelijkbaar vakgebied. Denk bijvoorbeeld aan
Materiaaltechnologie, Chemie, Werktuigbouwkunde, Procestechnologie, Life Sciences of een vergelijkbare

opleiding;

Je beschikt over een passend werk- en denkniveau en combineert analytisch denken graag met praktisch

werken;

Je bent nieuwsgierig, gemotiveerd om jezelf te ontwikkelen en bereid om nieuwe technieken en kennis eigen

te maken;

Je bent proactief, neemt verantwoordelijkheid voor je werkzaamheden en draagt actief bij aan een veilige

werkomgeving in het lab;

Je werkt gestructureerd en pragmatisch, behoudt overzicht en schakelt gemakkelijk tussen verschillende

projecten en prioriteiten

Je werkt graag samen en vindt het leuk om studenten en collega’s te ondersteunen en kennis met elkaar te

delen;

Je beheerst de Nederlandse en Engelse taal voldoende om effectief samen te werken en informatie uit te

wisselen.

Heb je nog niet alle kennis of ervaring die hierboven genoemd wordt, maar herken je jezelf wel in de functie en ben

je gemotiveerd om te leren? Dan nodigen we je nadrukkelijk uit om te reageren.

Wat bieden wij?

- Een uitdagende en afwisselende functie in een dynamische en innovatieve organisatie, met veel ruimte voor

eigen inbreng en ontwikkeling;

- De mogelijkheid om je vakinhoudelijk verder te ontwikkelen door te leren in de praktijk, samen te werken

met ervaren collega’s en/of relevante cursussen te volgen.

- Goede secundaire arbeidsvoorwaarden die bijdragen aan jouw werkplezier, vitaliteit en ruimte voor

professionele groei.

- Een marktconform salaris tussen € 36.000 en € 56.000 bruto per jaar, inclusief vakantiegeld op basis van 1

FTE, afgestemd op jouw opleiding en ervaring;

- Moderne compensatie en benefits via Alleo, zoals een leasefiets en aantrekkelijke bruto/netto voordelen op

diverse aankopen;

- Toegang tot vitaliteitsprogramma’s zoals ODS en deelname aan sport- en ontspanningsactiviteiten op de

Brightlands Chemelot Campus



- Een goede pensioenregeling;

- En on top! Een team enthousiaste collega’s die niet alleen graag samenwerken, maar ook samen genieten

van (sport) evenementen/activiteiten tot bourgondische uitjes met een hapje en een drankje.

Interesse?

Klaar om jouw ervaring in te zetten op een plek waar je écht verschil maakt? Klik dan op de button om te

solliciteren!

Heb je vragen, mail gerust naar Eveline Maassen via Eveline.Maassen @chill.nu

https://chill.nu/
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