
CHILL	Talent	Office	–	QESH	Manager	-	Fibrant

Als	QESH	Manager	ligt	je	primaire	focus	op	het	leiden	en	versterken	van	de	Quality-functie	binnen	Fibrant.
Ondersteund	door	een	ervaren	Senior	Quality	Officer	zorg	je	ervoor	dat	de	dagelijkse	kwaliteitsactiviteiten	en
verbeterinitiatieven	effectief	worden	uitgevoerd,	terwijl	je	de	algehele	verantwoordelijkheid	draagt	voor	de
kwaliteitsstrategie	en	-prestaties.	Gezien	de	omvang	en	complexiteit	van	de	organisatie	vormt	de	werkdruk	binnen
Quality	een	belangrijk	en	centraal	onderdeel	van	deze	functie.

Hoewel	de	rol	een	sterke	focus	heeft	op	Quality	(ongeveer	80%),	blijf	je	ook	end-to-end	verantwoordelijk	voor	het
HSE-domein.	De	HSE-organisatie	zorgt	voor	naleving	van	de	License	to	Operate	(LTO)-vereisten	en	wordt
ondersteund	door	twee	ervaren	Plant	Safety	Officers.	Binnen	deze	context	ligt	jouw	HSE-verantwoordelijkheid
vooral	op	governance,	waarbij	je	ervoor	zorgt	dat	kaders,	standaarden	en	compliance-eisen	op	een	effectieve
manier	worden	geborgd	en	continu	worden	verbeterd.

Belangrijkste	verantwoordelijkheden	en	gedrag

Je	bent	verantwoordelijk	voor	het	onderhouden	en	continu	verbeteren	van	een	robuust	Quality	Assurance-
framework,	waarbij	je	ervoor	zorgt	dat	processen,	systemen	en	werkwijzen	consistent	voldoen	aan	interne
standaarden	en	externe	wet-	en	regelgeving.

Als	QESH	Manager	bij	Fibrant	ben	je	een	belangrijke	drijvende	kracht	achter	kwaliteit,	compliance	en
operationele	excellentie.	Je	leidt	de	organisatie	in	het	opbouwen	van	een	sterk	en	toekomstbestendig	Quality-
en	HSE-framework.

Je	versterkt	continu	het	Quality	Management	System	en	vertaalt	strategie	naar	duidelijke	processen,
governance	en	verbeterinitiatieven.	Je	leidt	audits,	risicoanalyses	en	managementreviews	en	zorgt	voor
structurele	verbeteringen	en	duurzame	resultaten.

Je	neemt	de	leiding	in	externe	audits	(bijv.	ISO,	GMP+,	FSSC)	en	waarborgt	continue	naleving	van	relevante
regelgeving	(zoals	REACH,	CLP,	FDA,	etc.).	Je	anticipeert	op	ontwikkelingen	in	wet-	en	regelgeving	en
vertaalt	deze	naar	praktische	verbeteringen.

Je	bent	eindverantwoordelijk	voor	HSE	en	License	to	Operate-compliance	en	zorgt	voor	veilige	en	conforme
bedrijfsvoering.	Je	fungeert	als	escalatiepunt	voor	grote	risico’s	en	stimuleert	continue	verbetering	van	het
HSE-managementsysteem.

Onze	ideale	kandidaat:

Heeft	een	bachelor-	of	masterdiploma	in	(Organische)	Chemie	of	een	aanverwant	vakgebied.

Affiniteit	met	HSE	en	een	relevante	kwalificatie	(bijv.	HVK)	zijn	een	pré,	gezien	de	governance-
verantwoordelijkheden	binnen	deze	rol.

Heeft	aantoonbare	ervaring	met	het	beheren	van	kwaliteitskaders,	systemen	en	certificeringen.

Beschikt	over	gedegen	kennis	van	belangrijke	kwaliteitsnormen	(ISO	9001,	GMP+	FSA,	FSSC	22000)	en
relevante	regelgeving	(zoals	REACH,	food	contact,	feed	en	meststoffen).

Beschikt	over	sterke	interpersoonlijke	en	leiderschapsvaardigheden	op	verschillende	niveaus	binnen	de
organisatie.

Werkt	gestructureerd	en	functioneert	goed	in	een	omgeving	met	een	hoge	mate	van	autonomie.



Communiceert	vloeiend	in	het	Engels,	zowel	schriftelijk	als	mondeling.

De	beloning	van	werken	bij	Fibrant

Bij	Fibrant	geloven	we	dat	onze	mensen	het	verschil	maken.	We	belonen	dit	met	een	competitief	salaris	en	een
aantrekkelijk	arbeidsvoorwaardenpakket	(dat	je	kunt	inzetten	voor	extra	vakantiedagen	of	een	extra	uitbetaling).
Afhankelijk	van	je	ervaring	biedt	Fibrant	een	salaris	tussen	€95.000	en	€130.000	op	basis	van	een	fulltime
dienstverband.

We	moedigen	onze	mensen	aan	om	verder	te	kijken	dan	hun	functieomschrijving.	Fibrant	is	een	internationale
organisatie	met	volop	mogelijkheden	om	jezelf	zowel	professioneel	als	persoonlijk	te	ontwikkelen.	We	werken
veilig,	zorgen	voor	elkaar	en	benutten	elkaars	sterke	punten	voor	het	succes	van	onze	organisatie.	Het	zijn	onze
mensen	die	ons	een	geweldige	werkplek	maken.

Procedure

Geïnteresseerd	in	deze	functie?	Solliciteer	dan	via	onze	website	in	het	Engels	of	Nederlands	vóór	24	juli	2026.
Referentiechecks	en	assessments	maken	onderdeel	uit	van	het	recruitment-	en	selectieproces	van	Fibrant.	Je	wordt
hierover	benaderd	wanneer	deze	nodig	zijn.

Heb	je	vragen	over	de	functie	of	het	sollicitatieproces?	Neem	dan	contact	op	met	Keanne	Panis	via
keanne.panis@chill.nu.

Over	Fibrant

Fibrant	levert	oplossingen	voor	een	wereld	in	transitie	naar	een	duurzame	economie.	Onze	verantwoordelijkheid
gaat	verder	dan	de	producten	die	we	leveren.	We	zetten	ons	in	om	waarde	toe	te	voegen	voor	onze	medewerkers,
partners	en	de	samenleving.	Door	samen	te	werken	met	alle	stakeholders	en	te	focussen	op	innovatie,
onderscheiden	we	ons	in	het	verkleinen	van	onze	ecologische	voetafdruk.

Om	onze	ambitie	om	klimaatneutraal	te	worden	te	realiseren,	zijn	we	bereid	om	ingrijpende	keuzes	te	maken.	We
zijn	ervan	overtuigd	dat	de	chemische	industrie	een	belangrijke	bijdrage	kan	leveren	aan	een	duurzamere	wereld.
Ons	solide	verleden	vormt	de	basis	voor	onze	toekomst,	en	onze	toegewijde	medewerkers	helpen	ons	onze	ambities
waar	te	maken.	Dat	is	wat	wij	Future	Forward	Chemistry	noemen.

Meer	informatie	is	te	vinden	op	www.fibrant52.com.
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